STATUT
STOWARZYSZENIA MILOSNIKOW MUZEUM
I ZIEMI GLUBCZYCKIEJ

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie Mito$nikow Muzeum 1 Ziemi Glubczyckiej dziata na podstawie przepisow
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. Z 2001 nr 79, poz. 855 z pdzn.
zmianami) oraz postanowien niniejszego Statutu.

§2

Stowarzyszenie, zwane dalej Stowarzyszeniem, nosi pelng nazwe ,,Stowarzyszenie
Mitosnikow Muzeum i Ziemi Ghubczyckiej”.

§3

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Glubczyce, za$ terenem jego dzialania jest obszar
Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Dla wilasciwego realizowania swoich celoéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnosé
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Stowarzyszenia posiada osobowos¢ prawng.

Rozdzial 11
Cele i Srodki dzialania

§4

Celem Stowarzyszenia jest dazenie do wszechstronnego rozwoju muzeum i popularyzacji
ziemi ghubczyckiej oraz ochrony jej dziedzictwa kulturowego.

§5
1. Stowarzyszenie realizuje swe cele przez:

1) Zrzeszanie osob fizycznych, prawnych zajmujacych si¢ 1 zainteresowanych historia,
kultura i sztuka ziemi glubczyckiej oraz wspoOlpraca z innymi stowarzyszeniami
1 organizacjami.

2) Reprezentowanie i obrong interesOw Stowarzyszenia.

3) Organizowanie sympozjow, wystaw, prelekcji, pozyskiwanie 1 konserwacj¢ eksponatow
dla Powiatowego Muzeum Ziemi Ghlubczyckiej.

4) Popieranie badan archeologicznych, historycznych w szczego6lno$ci na terenie ziemi
glubczyckie;j.

5) Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie dziatalno$ci Stowarzyszenia.

6) Pozyskiwanie $rodkéw materialnych i1 gospodarowanie nimi zgodnie z celami
Stowarzyszenia.

7) Organizowanie spotkan, wyktadow, konferencji, konkursow.

8) Wspieranie inicjatyw gospodarczych, kulturalnych i turystycznych zgodnie z celami



Stowarzyszenia.

9) Wspdlpraca z samorzadami lokalnymi.

10) Kierowanie do wtadz postulatow i wnioskow.

11) Wspotpraca ze stuzbami ochrony zabytkow oraz organizacjami zagranicznymi
o podobnych zainteresowaniach.

12) Wspotpraca z instytucjami zajmujacymi si¢ kulturg 1 o§wiata.

13) Przekazywanie eksponatow historycznych do izb pamigci .

14) Gromadzenie, opracowywanie 1 udostepnianie dokumentacji zwigzanej z historig ziemi
glubezyckie;.

15) Oddziatywanie na dzieci 1 mtodziez zwlaszcza z rodzin zagrozonych alkoholizmem
1 wykluczeniem spotecznym poprzez zainteresowanie historig.

16) Dziatania na rzecz ,,Odnowy Wsi”.

17) Udziat w projektach.

18) Inicjowanie 1 wspieranie przedsiewzig¢ majacych na celu rozwoj wsi.

2. Zrodtami powstawania majatku stowarzyszenia sa:

(98]

1) Sktadki cztonkowskie, darowizny, zapisy i spadki, $srodki pochodzace z ofiarnosci
prywatne, zbiorki publiczne,

2) Wplywy z dzialalnoSci statutowej stowarzyszenia, dochody z wtlasnej dziatalnosci,
dochody z majatku stowarzyszenia, dochody z kapitatu ( odsetki, lokaty i akcje),

3) Dochody z nieruchomos$ci 1 ruchomosci begdacych wiasnoscig lub w uzytkowaniu
stowarzyszenia,

4) Dotacje, subwencje , kontrakty, srodki z funduszy publicznych, granty, lecenia ustug,

5) Dochody z dziatalnosci gospodarczej wykonywanej na podstawie odrgbnych przepisow.

. Caly dochdd przeznaczony jest na prowadzenie dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.

Rozdzial 111
Czlonkowie i organy Stowarzyszenia

§6

Cztonkiem Stowarzyszenia ma prawo by¢ obywatel Polski, ktory ukonczyt 16. rok zycia,
zglosit wole czynnego dziatania i potwierdzit to pisemng deklaracja.

Do Stowarzyszenia moze wstapi¢ cudzoziemiec o ile pisemng deklaracja potwierdzi wole
dziatania w Stowarzyszeniu.

Osoba prawna krajowa i zagraniczna moze by¢ cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.
Czlonkowi temu przystuguja wszystkie prawa czlonkow z wyjatkiem biernego prawa
wyborczego.

Utrata czlonkostwa nastgpuje wskutek:

a) wniosku zainteresowanego;

b) $mierci cztonka;

¢) decyzji Zarzadu o wykluczeniu czlonka nie przestrzegajacego Statutu, a w szczego6lnosci
nie ptacenia sktadek cztonkowskich przez okres 1 roku - po przeprowadzeniu postgpowania
wyjasniajacego. Od decyzji Zarzadu o wykluczeniu przyshuguje zainteresowanemu
odwotanie do Walnego Zgromadzenia, ktorego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna.

Cztonek Stowarzyszenia ma prawo:
a) wybierac 1 by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia;
b) zgtasza¢ wnioski dotyczace Stowarzyszenia;



10.

11.

1.

¢) korzysta¢ z pomocy Stowarzyszenia.
Czlonek Stowarzyszenia ma obowigzek przestrzega¢ postanowien Statutu.

§7

Organami Stowarzyszenia sg Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia, Komisja Rewizyjna
1 Zarzad.

. Zarzad sklada si¢ z 3 - 5 oséb w tym Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika oraz pozostatych

cztonkow Zarzadu i dziala w okresie trzyletniej kadencji.

Cztonek Zarzadu nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine

$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Komisja Rewizyjna powolywana przez Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia na 3. letni

okres w sktadzie 3 osobowym jest organem kontroli i nadzoru nad dziatalnoscig finansowa

1 organizacyjng Zarzadu.

Czlonek Komisji Rewizyjne;j:

a) nie moze by¢ czlonkiem Zarzadu Stowarzyszenia ani pozostawa¢ z nim w zwigzku
malzenskim, we wspolnym pozyciu, stosunku pokrewiefstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowe;,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej moga otrzymywaé z tytulu petnienia funkcji

w takim organie zwrot uzasadnionych kosztow.

Czlonkow Zarzadu i1 Komisji wybiera spos$rod nieograniczonej liczby kandydatéw,

cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia nalezy:

a) wybor 1 odwotywanie Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej lub poszczegodlnych ich cztonkow,

b) uchwalanie programu dziatania na najblizszy rok,

¢) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,

d) uchwalenie ordynacji wyborczej do wtadz,

e) udzielenie absolutorium Zarzadowi za miniony rok na wniosek Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalenie preliminarza budzetowego,

g) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia majatku Stowarzyszenia,

h) rozpatrzenie odwotan od decyzji Zarzadu,

1) podejmowanie uchwat o likwidacji Stowarzyszenia 1 o przeznaczeniu jego majatku,

J) podejmowanie uchwat w sprawie zmian Statutu Stowarzyszenia.

Uchwatly Walnego Zebrania cztonkéw Stowarzyszenia w pierwszym terminie podejmowane

sa zwykta wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej 2 liczby cztonkéw, a w drugim

terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia zwotuje Zarzad przynajmniej 1 raz w roku najpdzniej

do 30 marca kazdego roku.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia zwolywane jest :

a) uchwalg Zarzadu

b) uchwala Komisji Rewizyjnej

¢) na wniosek co najmniej 5 cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

§8

Zarzad wybiera ze swego grona Prezesa, Wiceprezesa 1 Skarbnika.

§9

Zarzad kieruje pracami Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.



2. Zarzad podejmuje istotne decyzje wylacznie kolegialnie zwykta wigkszo$cig obecnych osob.
W razie rownowagi gtosOw rozstrzyga glos Prezesa.

3. Os$wiadczenia w zakresie praw 1 obowigzkéw majatkowych Stowarzyszenia Mitosnikoéw
Muzeum i Ziemi Glubczyckiej oraz dokumenty finansowe podpisuje prezes lub wiceprezes
1 skarbnik a w innych sprawach prezes lub wiceprezes.

4. Ponadto do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) przyjmowanie nowych cztonkdéw i podejmowanie decyzji pozbawienia cztonkostwa,
b) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,
c¢) zwykty zarzad majatkiem.

§10

Zarzad moze dziata¢ wylacznie dla dobra Stowarzyszenia i w zakresie jego celow
statutowych.

§11

Zarzad zobowigzany jest odbywa¢ przynajmniej 1 zebranie w kazdym kwartale,
za$ informacja o miejscu i terminie zebrania winna by¢ podana na 2 tygodnie przed zaplanowanym
terminem tego posiedzenia na pi§mie cztonkom Zarzadu wraz z proponowanym porzadkiem obrad.

§12

Komisja Rewizyjna obraduje nie rzadziej niz raz na rok w terminie do 30. marca nast¢pnego
roku na posiedzeniach zwolywanych przez przewodniczacego Rady dokonujgc analizy
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci za ubiegly rok w =zakresie spraw majatkowych i
organizacyjnych. Komisja Rewizyjna ma prawo do kontroli 1 wgladu do wszystkich dokumentoéw
Stowarzyszenia. Kontrole przeprowadza raz w roku dla dokonania oceny Zarzadu i w razie
potrzeby z wlasnej inicjatywy lub co najmniej 5 cztonkow Stowarzyszenia.

§13

Posiedzenia Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne] zwolywane s3 w razie potrzeby przez
przewodniczacego danego organu z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej jednego cztonka
tych organow  w terminie 14 dni od daty zlozenia takiego zadania.

§ 14

1. Czlonkowie Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej pelnig funkcje nieodptatnie 1 honorowo.
2. Zabrania sig¢:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku
do jej cztonkow, cztonkow organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktorymi czionkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku malzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo 0s6b
zwigzanych z tytutlu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami
bliskimi”.

b) przekazywania majatku stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkdéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0sOb trzecich w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkow organdw lub pracownikéw oraz
ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich, chyba ze to



wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotdéw, w ktorych uczestniczg cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 15

1. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia skladajg 2 cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes
lub Wiceprezes.

2. Os$wiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia w zakresie zwyklego zarzadu moze sktada¢
jedna osoba upowazniona do tego przez Zarzad.

§16

Przynajmniej raz w roku Zarzad oglosi sprawozdanie ze swojej dzialalnosci, ktore bedzie
pozostawato do wgladu dla os6b postronnych w siedzibie Stowarzyszenia. Zarzad moze
rozpowszechnia¢ swoje sprawozdanie rOwniez w inny sposob.

§17

Sktad osobowy organdw Stowarzyszenia i zmiany w ich skladzie dokonuje podmiot
uprawniony do ich powotania w glosowaniu jawnym bezwzgledng wigkszoscig gltosow 0sob
obecnych na zebraniu. Dla wazno$ci uchwat w Walnym Zebraniu Stowarzyszenia uczestniczy¢
musi co najmniej 51% uprawnionych cztonkdéw Stowarzyszenia.

Rozdzial IV
Zmiana Statutu

§18

Decyzje w przedmiocie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie
Stowarzyszenia  na podstawie uchwaty podjetej wigkszoscig 2/3 glosow.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe
§19

Dla efektywnego realizowania swoich celow Stowarzyszenie moze polaczy¢ si¢ z innymi
Stowarzyszeniem.

§ 20

Potaczenie nie moze nastgpi¢, jesli w jego wyniku moglby ulec istotnej zmianie cel
stowarzyszenia.



§21
Decyzj¢ w przedmiocie potaczenia podejmuje Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia
w drodze glosowania uchwaty podjetej wigkszoscig 2/3 gltosow.

§22

Decyzje w przedmiocie likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie
Stowarzyszenia w drodze uchwatly przy czym uchwata ta wymaga poparcia co najmniej 51%
cztonkow Stowarzyszenia.

§23

Majatek pozostalty po likwidacji Stowarzyszenia przekazuje si¢ instytucjom, ktérych
dziatalno$¢ odpowiada celom Stowarzyszenia wskazanym w tym celu przez Komisj¢ Rewizyjna.

§24

Statut wchodzi w zycie z dniem jego zarejestrowania przez Sad Rejestrowy.



